
 

Pag. 1 di 4 – Deliberazione Ufficio di presidenza 19 ottobre 2023, n. 98 
 

 

 

 

 

 

 

Deliberazione 19 ottobre 2023, n. 98 

 

 

Oggetto: Modifica del “Piano Integrato di Attività e Organizzazione del Consiglio regionale 

(PIAO) – anno 2023, per la rimodulazione di alcuni obiettivi strategici (Allegato A). 

 

 

Sono presenti 

 

 

ANTONIO MAZZEO 

 

Presidente del Consiglio regionale 

 MARCO CASUCCI 

 

 

  Vicepresidenti 

 STEFANO SCARAMELLI  

   

 GAZZETTI FRANCESCO 

 

Consigliere segretario questore 

   

   
 DIEGO PETRUCCI 

 

 

  Consiglieri segretari 

 FEDERICA FRATONI 

 

 

   

   

È assente 

 

MARCO STELLA 

 

Consigliere segretario questore 

   

. 

Il Vicepresidente Marco Casucci non partecipa al voto 

 

Presidente della seduta: Antonio Mazzeo 

 

Segretario della seduta: il Segretario generale Savio Picone 

 

Allegati N. 1 

 

 

Note:  

 

  

 

Ufficio di presidenza 

XI legislatura 
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA 

 

Viste le norme che definiscono le competenze dell’Ufficio di presidenza ed in particolare: 

- l’articolo 15 dello Statuto;  

- la legge regionale 5 febbraio 2008, n. 4 (Autonomia dell'Assemblea legislativa regionale); 

- la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del 

personale); 

- l’articolo 11 del regolamento interno 24 febbraio 2015, n. 27 (Regolamento interno dell’Assemblea 

legislativa regionale); 

- il regolamento interno 22 novembre 2011, n. 16 (Regolamento interno di organizzazione del 

Consiglio regionale); 

 

Visti e richiamati gli articoli 11 della l.r. 4/2008 e 4 del r.int. 16/2011 in ordine alle competenze 

dell’Ufficio di presidenza; 

 

Visti in particolare l’articolo 2, comma 2, lettera c), l’articolo 4, comma 1, lettera a) e l’articolo 14 

del r.int. 16/2011, relativi alla programmazione delle attività e all’individuazione da parte dell’Ufficio 

di presidenza degli obiettivi strategici per l’attività della struttura, nonché gli articoli 15, 16 e 17 del 

medesimo regolamento relativi alla valutazione dei risultati; 

 

Richiamato il decreto del Segretario generale del 25 febbraio 2021, n. 106 (Assetto organizzativo del 

Consiglio regionale XI Legislatura); 

 

Visto il decreto del Segretario generale del 10 febbraio 2022, n. 80 (Modifica assetto organizzativo 

del Consiglio regionale – Soppressione e costituzione di due nuovi settori); 

 

Vista la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 9 giugno 2022, n. 71 (Assetto organizzativo del 

Consiglio regionale. Modifiche alla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 7 gennaio 2021, n. 7 in 

merito all’attribuzione di alcune funzioni alla Direzione di Area); 

 

Visto il decreto del Segretario generale del 29 luglio 2022, n. 578 (Assetto organizzativo del Consiglio 

regionale – Modifica di alcuni settori del Consiglio regionale) che a decorrere dal 1° ottobre 2022, 

sulla base del mandato dell’Ufficio di presidenza in attuazione alla citata deliberazione n. 71/2022, 

ha disposto una parziale riorganizzazione della struttura consiliare attraverso la modifica di alcuni 

settori; 

 

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 18 novembre 2022, n. 135 (Assetto organizzativo 

del Consiglio regionale costituzione della direzione di area “Organizzazione e risorse” con 

determinazione delle relative funzioni) con la quale è stata costituita la Direzione di Area 

“Organizzazione e Risorse” ed è stato incaricato il Segretario generale di adottare i conseguenti atti 

di competenza; 

 

Visto il decreto del Segretario generale 28 dicembre 2022, n. 1019 (Assetto organizzativo del 

Consiglio regionale: modifiche conseguenti alla costituzione della direzione di area “Organizzazione 

e risorse” in attuazione della deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 135/2022) con cui sono state 

approvate alcune modifiche alla struttura organizzativa, in attuazione della delibera sopracitata;  

 

Vista la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 30 giugno 2023, n. 569 (Misure di riorganizzazione 

del Segretariato generale del Consiglio regionale. Revoca decreto del Segretario generale del 

28/12/2022 n. 1019 Attuazione della Direzione di Area Organizzazione e risorse) con cui si procede 

alla rimodulazione della struttura organizzativa del Consiglio regionale; 
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Vista la relazione previsionale e programmatica, allegata alla deliberazione del Consiglio regionale 

15 dicembre 2022, n. 144, relativa all’approvazione del Bilancio di previsione finanziario del 

Consiglio regionale per il triennio 2023-2024-2025, contenente gli indirizzi generali per l’attività 

amministrativa del Consiglio nell’anno 2023; 

 

Richiamata la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 31 marzo 2023, n. 30 (Approvazione del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione del Consiglio regionale (PIAO) – anno 2023) con la quale sono 

stati individuati, quale allegato al PIAO, gli obiettivi strategici del Consiglio regionale per l’anno 

2023, che costituiscono, ai sensi degli articoli 14 e 15 del citato r. int. 16/2011, il presupposto per il 

sistema complessivo di programmazione e di valutazione dei dipendenti del Consiglio regionale; 

 

Visto l’articolo 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113 

(Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante misure 

urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia) che 

ha previsto l’adozione annuale del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), al fine di 

assicurare la qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa e migliorare la qualità dei servizi ai 

cittadini ed alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione 

dei processi, anche in materia di diritto di accesso, del quale il del quale il Piano della Prestazione 

organizzativa ne costituisce una apposita sottosezione denominata “Performance”;  

 

Visto, inoltre, che nella sottosezione “Monitoraggio della performance organizzativa” del citato 

PIAO viene dato atto che il monitoraggio della performance organizzativa, è disciplinato secondo 

quanto previsto dall’articolo 6 del decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 (Attuazione della 

legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni) e dal r. int. 16/2011, articolo 21 e 22 

secondo i quali viene disposto che gli organi di indirizzo politico amministrativo, con il supporto dei 

dirigenti, verificano l'andamento delle performance rispetto agli obiettivi di cui all'articolo 5 durante 

il periodo di riferimento e propongono, ove necessario, interventi correttivi in corso di esercizio, 

provvedendo, eventualmente, all’aggiornamento e/o alla modifica degli obiettivi ed indicatori in 

dipendenza di eventuali mutamenti nel contesto esterno ed interno di riferimento; 

 

Considerato che, da una ricognizione dello stato di avanzamento degli obiettivi strategici 2023 e 

dell’analisi circa l'evoluzione del contesto esterno ed interno di riferimento, si rende necessaria la 

rimodulazione di alcuni obiettivi strategici contenuti nell’Allegato A del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione del Consiglio regionale (PIAO) – anno 2023, come di seguito motivato: 

- Obiettivo “B.3.4 Accentramento e coordinamento degli adempimenti in materia di appalti e contratti 

ed ogni attività ad essi connesse a garanzia dell’unicità dell’attività del CRT in tali ambiti”. Fase 

“B.3.4.1. Proposta di una circolare interna in cui si delineeranno le modalità operativa e di 

interoperatività a cui i Settori dovranno attenersi alla luce del nuovo assetto organizzativo”, a causa 

della mancata approvazione del progetto di centralizzazione e del rinvio della riorganizzazione della 

struttura consiliare, si è reso necessario lo slittamento del termine della suddetta fase dal 30/06/2023 

al 30/09/2023; 

- Obiettivo “D.1.5 Attuazione degli interventi legislativi in materia di sviluppo sostenibile, cultura e 

turismo ai sensi della nuova Legge regionale finanziata con avanzo di amministrazione per la parte 

relativa ai progetti “Carta dell’identità culturale toscana” e “Vetrina dell’artigianato toscano”, a causa 

della mancata sussistenza delle indicazioni strategico organizzative si determina la necessità dello 

slittamento dei termini al 31/12/2023; 

- Obiettivo “D.3.1 Rapporti in convenzione annuale con gli operatori di rete e fornitori di servizi 

media radiofonici”: a seguito della valutazione circa l’opportunità di procedere alla stipula di 

convenzioni con operatori radiofonici congiuntamente alla Giunta regionale, si è determinata la 



 

Pag. 4 di 4 – Deliberazione Ufficio di presidenza 19 ottobre 2023, n. 98 
 

necessità di allinearsi agli uffici di Giunta relativamente all’avvio del relativo procedimento 

amministrativo, e conseguentemente la necessità di differire la scadenza della fase “Documenti di 

specifica per stipula convenzioni” al 31/12/2023, e di rinviare al primo semestre 2024 la stipula e 

dell’avvio della prestazione; 

 

Considerato altresì che con deliberazione dell’Ufficio di presidenza 8 giugno 2023, n. 57 si approva 

la creazione di un Outpost toscano nella Silicon Valley per il sostegno e la promozione delle iniziative 

imprenditoriali toscane più innovative e conseguentemente si rende necessario assegnare un ulteriore 

obiettivo strategico per l’anno 2023, come di seguito descritto: 

- Obiettivo “D.1.9 Realizzazione e avvio della gestione dell'Outpost toscano di San Francisco a 

sostegno delle imprese toscane”, indicatore obiettivo: affidamento del servizio di gestione 

dell’Outpost, target: entro il 31/10/2023; 

 

Ritenuto di modificare conseguentemente l’allegato A del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) per l’anno 2023, approvato con deliberazione dell’Ufficio di presidenza 31 

marzo 2023, n. 30; 

 

a voti unanimi 

delibera 

 

1. di procedere alla rimodulazione degli obiettivi strategici 2023 e relativi cronoprogrammi 

adeguandoli al contesto di riferimento, accogliendo le motivazioni specificate in narrativa; 

 

2. di modificare conseguentemente l’Allegato A del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO) per l’anno 2023, approvato con deliberazione dell’Ufficio di presidenza 31 marzo 2023, n. 

30 (Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione del Consiglio regionale (PIAO) – 

anno 2023), come riportato nell’allegato A parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

3. di disporre la pubblicazione sul sito internet regionale, nell'apposita sezione “Amministrazione 

trasparente”, della presente delibera e del relativo allegato. 

 

Il presente atto, soggetto a pubblicazione, ai sensi dell’articolo 18, della l.r. 23/2007, è pubblicato 

integralmente nella banca dati degli atti del Consiglio regionale (PBD). 

 

PRESIDENTE      IL SEGRETARIO 

Antonio Mazzeo      Savio Picone 

 


