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VISTI  

• lo Statuto regionale;  

• la legge regionale 5 febbraio 2008 n. 4 e successive modificazioni ed integrazioni (Autonomia 

dell’Assemblea legislativa regionale);  

• il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii;  

• il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;  

• il regolamento 22 novembre 2011, n. 16 (Regolamento interno di organizzazione del Consiglio);  

• la legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 

in materia di normativa antimafia” ed in particolare l’art. 3 (tracciabilità dei flussi finanziari);  

• la legge regionale 13 luglio 2007, n. 38 “Norme in materia di contratti pubblici e relative 

disposizioni sulla sicurezza e regolarità del lavoro”;  

• il regolamento 27 giugno 2017, n. 28 "Regolamento interno di amministrazione e contabilità” 

(R.I.A.C.) approvato dal Consiglio regionale nella seduta del 27 giugno 2017;  

• la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 5 aprile 2022, n. 42 “Piano triennale di prevenzione 

della corruzione e della trasparenza 2022-2024”;  

• la deliberazione del Consiglio regionale 16 dicembre 2025, n. 88 “Bilancio di previsione 

finanziario del Consiglio regionale per il triennio 2026-2027-2028”;  

• la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2026, n. 17 “Approvazione del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione del Consiglio regionale (PIAO) – anno 2026”; 

• le seguenti deliberazioni dell'Ufficio di presidenza: 

o 22 gennaio 2026, n. 5, “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio 2026-2027-

2028;  

o 22 gennaio 2024 n. 6, “Bilancio gestionale esercizio finanziario 2026”; 

• le successive deliberazioni del Consiglio regionale di variazione al bilancio di previsione 

finanziario per il triennio 2026-2027-2028, nonché le deliberazioni dell’Ufficio di presidenza di 

variazione al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale per l’anno 2026; 

• in particolare, la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 22 aprile 2026, n. 57 (4^ variazione al 

documento tecnico di accompagnamento al bilancio 2026-2027-2028 e conseguente variazione 

al bilancio gestionale); 

VISTO l’ordine di servizio n. 11 del 7 maggio 2026 “Articolazione della microstruttura organizzativa del 

Settore “Organizzazione e personale. Formazione” con il quale si è individuata la microstruttura del 

citato Settore e con il quale si individua nel dott. Francesco Spolverini il responsabile dei procedimenti 

relativi alla formazione del personale del Consiglio regionale della Toscana;  

VISTO il decreto n. 80 del 10 febbraio 2022 “Modifica assetto organizzativo del Consiglio regionale - 

Soppressione e costituzione di due nuovi Settori”, con il quale è stata modificata la denominazione del 



Settore “Organizzazione e personale. Formazione. Logistica e vigilanza” in “Settore Organizzazione e 

personale. Formazione” e la relativa declaratoria;  

VISTO il decreto del Segretario generale n. 583 del 6 luglio 2023 con il quale viene nominata 

responsabile del Settore Organizzazione e personale. Formazione la dott.ssa Emanuela Ceccarelli; 

DATO ATTO che il responsabile del procedimento, ai sensi dell’articolo 6 e 6-bis della legge 241/1990, 

ha dichiarato che non sussiste alcun conflitto di interessi, anche potenziale, in merito al procedimento in 

oggetto e che l’istruttoria svolta, completa e regolare, si è conclusa nel senso conforme all’adozione del 

presente provvedimento (all. A);  

DATO ATTO altresì che, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6-bis della legge 241/1990, non sussiste da 

parte della sottoscritta alcun conflitto di interessi per l’adozione del provvedimento in oggetto;  

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

VISTA la relazione del responsabile del procedimento allegata al presente decreto (all. B), nella quale 

viene specificato quanto segue:  

• è competenza del Settore Organizzazione e Personale. Formazione la formazione rivolta ai 
dipendenti del Consiglio regionale; 
 

• il decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e ss.mm.ii. “Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul 
lavoro” prevede e disciplina per ciascun lavoratore una formazione sufficiente e adeguata in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro, ai sensi degli artt. 37 “Formazione dei lavoratori e dei 
loro rappresentanti”, 45 “Primo soccorso” e 46 “Prevenzione incendi”, nella consapevolezza che 
la formazione, se adeguatamente realizzata, rappresenta uno strumento importante nella 
prevenzione degli infortuni sul lavoro;  
 

• l'Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 approvato dalla Conferenza permanente per i 
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, in vigore dal 24 
maggio 2025, riforma la formazione in materia di Salute e Sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 
81/2008), creando un "Accordo Unico", e disciplina, tra le altre novità previste, gli argomenti 
relativi ai rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di 
prevenzione e protezione caratteristici del settore fabbricazione carta e stampa; 
 

• il dipendente Alberto Bonucci, profilo professionale operatore tecnico esperto, assegnato al 
Settore Iniziative istituzionali e contributi. Rappresentanza e cerimoniale. Servizi di supporto, 
svolge al Consiglio regionale della Toscana la mansione di operatore servizi di tipografia e ad 
oggi non ha potuto partecipare a precedenti simili iniziative formative già realizzate per i colleghi 
che prestano servizio presso la Tipografia;  
 

• il citato dipendente, per le mansioni svolte, deve essere iscritto e frequentare un corso di 
formazione della durata di n. 16 ore per “Sicurezza lavoratori generale e specifica settore 
fabbricazione carta e stampa (rischio alto)”;  
 

• la dirigente del Settore Iniziative istituzionali e contributi. Rappresentanza e cerimoniale. Servizi 
di supporto, dott.ssa Senia Bacci Graziani ha confermato l’esigenza formativa per il citato 
dipendente in merito all’iscrizione al corso di formazione della durata di n. 16 ore per "Sicurezza 
lavoratori generale e specifica settore fabbricazione carta e stampa (rischio alto) - accordo stato 
regioni 2025 e ss.mm.ii.”, come risulta da documentazione agli atti d’ufficio;  



• Vega Formazione srl agenzia formativa, con sede in via don Federico Tosatto 35, 30174 - 
Venezia C.F. 03929800278 organizza un corso in materia di "Sicurezza lavoratori generale + 
specifica settore fabbricazione carta e stampa (rischio alto) - accordo stato regioni 2025 e 
ss.mm.ii. - come da programma depositato agli atti d’ufficio - della durata di n. 16 ore erogato 
su piattaforma web in modalità videoconferenza sincrona, tramite link a cui collegarsi dal 
proprio pc, in almeno due giornate nel prossimo mese di giugno 2026, come risulta da 
documentazione depositata agli atti d’ufficio;  
 

• dal programma del sopra citato corso, si evince che la quota di iscrizione individuale risulta 
essere pari a € 234,00 (€ 232,00 per quota iscrizione più € 2,00 per imposta di bollo - importo 
quota prevista con pagamento bonifico a seguito di emissione di fattura) - esente IVA ai sensi 
dell’art. 10 del DPR 633/72, modificato dall’art. 14 comma 10, lett. B) della legge 537/93; 
 

• l’art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, così come modificato dal D.L. 52/2012, convertito 
in legge 94/2012, e dalla L.145 del 30.12.2018 consente alle amministrazioni di svincolarsi 
dall'obbligo del ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, ovvero ad altri 
mercati elettronici, o al Sistema telematico messo a disposizione dalla Centrale Regionale di 
riferimento, per acquisti autonomi per importi inferiori a 5.000,00 euro; 
 

• il disposto nel paragrafo 3.9 (Contratti di servizi esclusi di cui al Titolo II, parte I del Codice) 
della Determinazione dell’AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, prevede che i corsi / seminari / convegni 
a catalogo non sono configurabili come appalti di servizi, e che pertanto per il loro acquisto non 
è necessario transitare dalle Centrali di Committenza (nazionale o regionale), né è prevista la 
richiesta del CIG; 
 

• la scelta del soggetto formatore Vega Formazione srl è avvenuta a seguito di consultazione di 
altri corsi di formazione proposti da vari soggetti che operano sul mercato e, rispetto ad altre 
offerte l’iniziativa indicata risulta più idonea a soddisfare le esigenze formative in materia di 
gestione economale per modiche spese;  
 

• la partecipazione al citato corso del dipendente Alberto Bonucci, operatore tecnico esperto con 
mansione di operatore servizi di tipografia, è necessaria per aggiornare le conoscenze e le 
competenze in materia di possibili danni e misure di prevenzione e protezione in materia di 
Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro tipi del settore fabbricazione carta e stampa; 
 

• la società Vega Formazione srl eroga il corso di formazione in modalità videoconferenza 
sincrona a catalogo dal titolo “Sicurezza lavoratori generale e specifica settore fabbricazione 
carta e stampa (rischio alto) - accordo stato regioni 2025 e ss.mm.ii” ad un costo che risulta 
congruo e conveniente rispetto all’esigenza formativa richiesta; 
 

• la formazione a catalogo rientra nelle linee di intervento previste nel Piano Formativo del 
Consiglio regionale della Toscana del 2026, quale formazione e aggiornamento professionale in 
materia di Salute e Sicurezza;  
 

• è opportuno iscrivere il dipendente Alberto Bonucci, operatore tecnico esperto con mansione di 
operatore servizi di tipografia, al corso di formazione a catalogo dal titolo “Sicurezza lavoratori 
generale e specifica settore fabbricazione carta e stampa (rischio alto) - accordo stato regioni 
2025 e ss.mm.ii”, organizzato dalla società Vega Formazione srl agenzia formativa, con sede  
in via don Federico Tosatto 35, 30174 - Venezia C.F. 03929800278, erogato tramite piattaforma 
in modalità videoconferenza sincrona, in quanto la fruizione di tale formazione può soddisfare il 
bisogno formativo dello stesso dipendente;   
 



• la spesa per il pagamento della quota individuale per l’iscrizione al sopra citato corso di 
formazione risulta essere pari a € 234,00 (€ 232,00 per quota iscrizione più € 2,00 per imposta 
di bollo - importo quota prevista con pagamento bonifico a seguito di emissione di fattura)  
esente IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, modificato dall’art. 14 comma 10, lett. B) della 
legge 537/93, viene impegnata sul capitolo 10321 del Bilancio di previsione per l’esercizio 2026 
del Consiglio regionale (codifica V livello U. 1.03.02.04.004), dando atto che la prestazione è 
esigibile entro il 31 dicembre 2026;  
 

PRESO ATTO di quanto disposto dalla Determinazione dell’AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, secondo la 
quale l’iscrizione di un/una dipendente ad una iniziativa di formazione a catalogo esterna non rientra nel 
perimetro dell’appalto di servizi ed esula quindi dal campo di applicazione della tracciabilità finanziaria 
(niente acquisizione di CIG);  
 
DATO ATTO che per l’affidamento in oggetto è esclusa la predisposizione del DUVRI (documento unico 
valutazione rischi da interferenze) e la conseguente stima dei costi di sicurezza; 
 
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 87 comma 3 del R.I.A.C., con riferimento alla procedura in oggetto è 
consentito accettare la dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 in merito al 
possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;  
 
ACCERTATA la regolarità contributiva di Vega srl, Partita Iva e C.F. 03929800278, con sede in via Don 
Federico Tosatto 35, 30174 – Venezia, mediante verifica, sulla piattaforma online “DurcOnLine” del 
Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC), con validità 21 maggio 2026; 
 
RITENUTO quindi, in accoglimento delle risultanze dell’istruttoria del RUP, di procedere, ai sensi  
dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023, ad iscrivere il dipendente Alberto Bonucci operatore 
tecnico esperto con mansione di operatore servizi di tipografia, al corso di formazione a catalogo dal 
titolo “Sicurezza lavoratori generale e specifica settore fabbricazione carta e stampa (rischio alto) - 
accordo stato regioni 2025 e ss.mm.ii.” della durata di 16 ore per l’anno 2026 erogato tramite 
piattaforma in modalità videoconferenza sincrona in almeno due giornate nel prossimo mese di giugno 
2026 come da programma allegato al presente decreto (all. C), organizzato dalla società Vega 
Formazione srl agenzia formativa, con sede in via don Federico Tosatto 35, 30174 - Venezia C.F. 
03929800278, accettando la relativa offerta economica per una spesa pari a € 234,00 (€ 232,00 per 
quota iscrizione più € 2,00 per imposta di bollo - importo quota prevista con pagamento bonifico a 
seguito di emissione di fattura) esente IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, modificato dall’art. 14 
comma 10, lett. B) della legge 537/93;  
 
RITENUTO, pertanto di assumere un impegno di spesa, a favore di Vega Formazione srl per l’importo 
di € 234,00 esente IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, modificato dall’art. 14 comma 10, lett. B) 
della legge 537/1993, sul capitolo 10321 (PURO) del Bilancio di previsione per l’esercizio 2026 del 
Consiglio regionale (codifica V livello U. 1.03.02.04.004), dando atto che la prestazione è esigibile entro 
il 31 dicembre 2026;  
 
ACCERTATA la disponibilità finanziaria, l’esatta imputazione della spesa e la corretta applicazione 
contabile della normativa fiscale; 
 
per le motivazioni sopra riportate; 
 

DECRETA 
 

1. di iscrivere il dipendente Alberto Bonucci operatore tecnico esperto con mansione di operatore 
servizi di tipografia, al corso di formazione a catalogo dal titolo “Sicurezza lavoratori parte 
generale e specifica settore fabbricazione carta e stampa (rischio alto) - accordo stato regioni 



2025 e ss.mm.ii.” della durata di 16 ore - come da programma depositato agli atti d’ufficio - 
erogato tramite piattaforma in modalità videoconferenza sincrona in almeno due giornate del 
prossimo mese di giugno 2026, come da programma allegato al presente decreto (all. C), 
organizzato dalla società Vega Formazione srl agenzia formativa, con sede in via don Federico 
Tosatto 35, 30174 - Venezia C.F. 03929800278, la cui quota di iscrizione individuale è pari a € 
234,00 (€ 232,00 per quota iscrizione più € 2,00 per imposta di bollo - importo quota prevista 
con pagamento bonifico a seguito di emissione di fattura) esente IVA ai sensi dell’art. 10 del 
DPR 633/72, modificato dall’art. 14 comma 10, lett. B) della legge 537/1993, così 
perfezionandosi la relativa obbligazione giuridica – Codice Commessa n. 9000083; 
 

2. di impegnare a favore di Vega Formazione srl la suddetta spesa di € 234,00 esente IVA ai 
sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, modificato dall’art. 14 comma 10, lett. B) della legge 
537/1993, sul capitolo 10321 (puro) del Bilancio di previsione per l’esercizio 2025 del Consiglio 
regionale, (codifica V livello U. 1.03.02.04.004), dando atto che la prestazione è esigibile entro il 
31 dicembre 2026; 
 

3. di liquidare la somma impegnata di cui al precedente punto 2 a seguito dell’invio del decreto 
certificato alla società Vega Formazione, che provvederà ad inviare il link al dipendente Alberto 
Bonucci per l’accesso e la frequenza del corso e ad emettere regolare fattura;  
 

4. di dare atto che, a decorrere dall’anno 2020, la spesa di cui al presente decreto non è più 
soggetta a contenimento per effetto del nuovo disposto dell’art. 57, comma 2, del decreto legge 
124/2019 come convertito, con modificazioni, dalla legge 157/2019, in base al quale cessano di 
applicarsi le disposizioni in materia di riduzione della spesa previste dal d.l. 78/2010 come 
convertito dalla legge 122/2010; 
 

5. di provvedere agli adempimenti di pubblicità di cui al Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 
"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 

 
 
LA DIRIGENTE 
 

 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al competente Tribunale 
Amministrativo Regionale secondo le modalità disciplinate dall’articolo 120, comma 5 del Codice del 
processo amministrativo di cui al D.Lgs. 104/2010. 
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