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Allegato A 

Contributo economico 

 

PROGETTO DELL’INIZIATIVA 

 

 

1. Titolo  B-Side Festival Musica Lavoro Integrazione  

 

2. Data di realizzazione 

 

Inizio 27 giugno 2026 (gg/mm/aa)      termine 28 giugno 2026gg/mm/aa) 

 

3.  Luogo di svolgimento 

 

Sede Parco di Serravalle Indirizzo Via di Serravalle a San Martino Comune Empoli 

Provincia Fi CAP 50053 

 

Nota: nel caso in cui l’iniziativa sia ripetuta più volte, devono essere indicate le date e i 

luoghi di svolgimento relativi a ciascuna edizione, di cui ai punti 2 e 3. 

 

4. Descrizione dell’iniziativa  

Evento di carattere regionale a Empoli (Fi) dedicato alle cooperative sociali di tipo B. 

Dopo un proficuo confronto le Cooperative Sociali K2B di Arezzo e SintesiMinerva di 

Empoli con il Consorzio Coob è stato ritenuto opportuno avviare un dibattito sul tema 

complesso dello sviluppo delle cooperative di tipo B. “B-Side Festival” da realizzarsi al 

Parco di Serravalle ad Empoli, nei giorni sabato 27 e domenica 28 giugno 2026.  

Ad Empoli SintesiMinerva gestisce in concessione, all’interno del Parco di Serravalle, un 

Chiosco con 500 mq di esterno ed ha avviato una collaborazione con l’Associazione 

JumpLive APS esperta nell’organizzazione e gestione di grandi eventi e concerti. 

B-SIDE è pensato come Festival con due concerti, uno il sabato sera ed uno la domenica 

sera. A questi si aggiungono tre talk su temi quali: 1) art 14 della Legge Biagi; 2) i protocolli 

di Publiacqua e Inail su inserimento lavorativo; 3) lo sviluppo di comunità sostenibili con 

le azioni delle Cooperative di tipo B.  La superficie in cui verrà realizzato è di circa 
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10.000mq e prevede la presenza di food truck legati alla cooperazione di inclusione 

lavorativa, un palco per panel istituzionali inerenti al tema ed un’area a parte per i 

concerti. È previsto l’allestimento di un’area per lo sport inclusivo in collaborazione con 

Decathlon. 

5 Finalità 

• Promuovere la cultura del lavoro inclusivo 

• Rafforzare il senso di appartenenza alla comunità 

• Valorizzare i territori e le loro reti per rafforzare il tessuto sociale 

 

6. Modalità realizzative:  

il Festival vede la collaborazione con un APS Jump Live che curerà il piano della sicurezza 

mentre le cooperative saranno garanti dei Talk e della presenza di ogni singolo soggetto 

non profit attento ai temi dell’inclusione. Saranno richiesti patrocini sia ad enti pubblici 

che ad aziende private. L’evento è gratuito, aperto a tutte e tutti 

 

7. Pubblico di riferimento  

Cittadinanza in genere e in particolare rappresentanti di istituzioni regionali e locali nonché 

imprenditori e operatori sociali. Giovani da sensibilizzare al tema della valorizzazione 

dell’inclusione lavorativa 

 

8. Ambito territoriale di riferimento dell’iniziativa:  

comunale [___] provinciale [___] regionale [X]  

9. Attività di comunicazione dell’iniziativa 

Indicare i canali informativi attraverso i quali sono realizzate le attività di comunicazione: 

[X] prodotti editoriali cartacei (inviti, depliant, manifesti)    

[X] prodotti editoriali informatici (pagina web, newsletter, social network)  

[__] eventi di lancio: 

[X ] conferenza stampa:  GREEN BAR parco Serravalle venerdi 26 giugno ore 11.00 

 [X ] inaugurazione (indicare data e luogo) Area BSide Parco di Serravalle 27 gugno ore 

16.00 
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10. Altre informazioni che il richiedente ritiene utile fornire _________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

 

11. Dati economici dell’iniziativa: 

1. Costo complessivo dell’iniziativa euro 25.000 € 

2. Entità del contributo richiesto euro 2.000 € 

PIANO PREVISIONALE DI SPESA 

 

 

Risorse economiche disponibili    

 

 

Importo  

1. risorse economiche stanziate dal richiedente   5.000 € 

2. contributo economico richiesto al Consiglio regionale  1.500 € 

3. Altri contributi economici ricevuti da soggetti pubblici  8.000 € 

(previsti)  

4. Altri contributi economici ricevuti da privati   10.500 € 

  

Totale 25.000 € 

 

Tipologie delle voci di spesa 

 

 

1. Acquisto di beni strumentali non durevoli    3.000 € 

2. Canone di locazione per l’utilizzo di locali, impianti o strutture (se 

diversi dalla propria sede) 

0 

3. Allestimento dei locali, impianti e strutture, scenografie, 

montaggio e smontaggio  

2.000 € 

4. Pubblicità (inserzioni, manifesti, stampe, video)  1.000 € 

5. Servizi editoriali e tipografici per la stampa di volumi 1.000 € 

6. Premi e riconoscimenti    

7. Compensi per relatori, artisti, la cui prestazione fa parte del 

programma approvato, e le relative spese di viaggio, di vitto ed 

alloggio   

18.000 € 

8. Altre spese (specificare) _____________________________________ 

 

0 

Totale 25.000 € 
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        Il legale rappresentante 

                                  __________________  
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