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Il Segretario Generale

Vista la Legge regionale 5 febbraio 2008, n. 4 (Autonomia dell’ Assemblea legislativa regionale), ed in particolare il

relativo art. 18, c. 2, lett. ¢), concernente le competenze del Segretario generale in ordine alle risorse di personale;
Vista la Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale);

Visto il Regolamento interno di organizzazione del Consiglio regionale 22 novembre 2011, n. 16, ed in particolare il
relativo art. 35, c. 6, in ordine alla competenza del Segretario generale all’approvazione del piano occupazionale annuale

nei limiti della dotazione organica;

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche), ed in particolare i relativi artt. 6, c. 4, 30 e 35;

Richiamata la Deliberazione dell’Ufficio di presidenza 31 marzo 2026, n. 49 “Nomina Segretario generale del Consiglio
regionale”, mediante la quale la sottoscritta ¢ stata nominata Segretario generale del Consiglio regionale, ai sensi dell’art.

24 della Legge regionale n. 4/2008;

Richiamato il Decreto del Segretario generale pro tempore n. 957 del 12 settembre 2025 (Avviso pubblico di mobilita
volontaria dall’esterno riservato ai dipendenti a tempo indeterminato di pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, c. 2,
del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 5 posti dell’Area degli Istruttori, Profilo professionale “Istruttore
amministrativo”, presso il Consiglio regionale della Toscana), mediante il quale — in attuazione del Piano triennale dei
fabbisogni di personale (PTFP) 2025-2027 del Consiglio regionale della Toscana, approvato con Deliberazione
dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2025, n. 18 — ¢ stato approvato un Avviso di mobilita volontaria dall’esterno per la

selezione di n. 5 Istruttori amministrativi;

Visto ’art. 5, c. 5, del soprarichiamato Avviso di mobilita a tenore del quale: “qualora per i candidati individuati quali
in possesso di professionalita maggiormente coerenti con il posto da ricoprire il trasferimento non si concretizzasse,
ovvero si rendessero disponibili ulteriori posti da ricoprire di Area e profilo professionale pari a quelle oggetto del
presente Avviso, la commissione potra, laddove siano pervenute piu candidature in possesso dei requisiti previsti, in sede

di successiva convocazione, individuare ulteriori candidati ”;

Richiamato il Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) 2026-2028 del Consiglio regionale della Toscana,
approvato con Deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2026, n. 17 “Approvazione del Piano Integrato di

Attivita e Organizzazione del Consiglio regionale (PIAO) — anno 2026”;

Richiamato, altresi, il disposto dell’art. 30, c. 2-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, come novellato dal D.L. n. 25/2025
(convertito con modificazioni dalla Legge n. 69/2025), il quale impone di destinare alle procedure di mobilita tramite
passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse una percentuale non inferiore al 15 per cento delle facolta
assunzionali impegnate in ciascun esercizio finanziario, nel caso in cui il piano assunzionale preveda un numero di

assunzioni pari o superiore a 10 unita di personale;

Ravvisata I’esigenza, manifestata in seno al Consiglio regionale in ragione della sopravvenuta cessazione di personale di
ruolo, di attingere un’ulteriore unita tra i candidanti risultati idonei nell’ambito della selezione per mobilita esterna attivata

con Decreto del Segretario generale n. 957/2025;



Considerato che sono pervenute, nell’ambito della procedura selettiva soprarichiamata, piu candidature in possesso dei

requisiti richiesti rispetto al numero di posizioni vacanti oggetto della medesima procedura;

Ritenuto opportuno, pertanto, ampliare di n. 1 (uno) posto la procedura di mobilita volontaria dall’esterno approvata con
Decreto del Segretario generale n. 957 del 12 settembre 2025, attingendo tra i candidati in possesso di professionalita

coerenti con [’ulteriore posizione da ricoprire;

Dato atto della capienza del soprarichiamato Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) 2026-2028 del Consiglio

regionale della Toscana, approvato con Deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2026, n. 17;

Dato atto, altresi, che ¢ stato espletato con esito negativo il procedimento prescritto dall’art. 34-bis del D.Lgs. n.

165/2001;

DECRETA

1. di ampliare di n. 1 (uno) posto il numero di Istruttori amministrativi da assumere mediante la procedura selettiva di cui
all’Avviso approvato con Decreto del Segretario generale pro tempore n. 957 del 12 settembre 2025 (Avviso pubblico di
mobilita volontaria dall’esterno riservato ai dipendenti a tempo indeterminato di pubbliche amministrazioni di cui all’art.
1, c. 2, del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 5 posti dell’Area degli Istruttori, Profilo professionale “Istruttore

amministrativo”, presso il Consiglio regionale della Toscana), attingendo tra i candidati risultati idonei;

2. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Portale del Reclutamento “InPA” e sul sito infernet

istituzionale del Consiglio regionale della Toscana.

Dott.ssa Monica Piovi
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